
 
 
  
 

 

 Stellenausschreibung 
 

 
Die Stadt Bebra sucht zur Verstärkung ihrer Teams in den städtischen Kindertagesstätten  
zum nächstmöglichen Termin  
 

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) 
alternativ Kinderpfleger (m/w/d) / Sozialassistenten (m/w/d)  

 
unbefristet mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden (Vollzeit) oder Teilzeit 
(mindestens 20,0 Stunden).  
 
Wir bieten Ihnen leistungsgerechtes Entgelt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD 
– besonderer Teil Sozial- und Erziehungsdienst) und die im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit der Angabe des 
nächstmöglichen Eintrittstermins und der gewünschten wöchentlichen Arbeitszeit bis spätestens zum 
08.07.2024 an den Magistrat der Stadt Bebra, Haupt- und Personalamt, Rathausmarkt 1, 36179 
Bebra oder per Mail an bewerbung@bebra.de 

Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsunterlagen durch den Magistrat der Stadt Bebra 
finden Sie unter https://www.bebra-stadt.de/index.php/dsgvo-bewerbungsverfahren 

 

 


